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Voorwoord

Dit verslag gaat inhoudelijk in op de resultaten van het project en geeft inzicht in de verrichte
activiteiten, op zo’n manier dat de voornemens met de daadwerkelijk verrichte activiteiten kunnen
worden vergeleken. De financiéle verantwoording geeft inzicht in de wijze waarop het sponsorgeld
besteed is.

Op 20 juli 2016 is stichting Nkoso Ghana opgericht. De stichting opereert onder de naam TUMI
Ghana. In juli 2017 is de stichting actief geworden in Ghana. De activiteiten voor het behalen van de
doelstellingen worden in Ghana uitgevoerd door een gelieerde foundation (stichting); TUMI Ghana
Foundation.

In 2023 heeft TUMI Ghana na wederom stappen kunnen maken richting het financieel onafhankelijk
opereren. Daarnaast zijn aanvullende acties ondernomen op het gebied van verduurzaming en het
verbreden van de activiteiten met een kinderdagverblijf en basisschool.

Dit jaarverslag is kort en krachtig. Het geeft een overzicht van de projectresultaten en inzicht in de
financién van het afgelopen jaar. Mochten er na het lezen toch nog vragen zijn dan beantwoorden
we die graag via e-mail: info@tumighana.org

Namens het bestuur bedanken we iedereen die ons heeft gesteund en blijft steunen. Zonder jullie
donaties, giften, acties en motiverende woorden hadden we nooit zover kunnen komen.


mailto:info@tumighana.org

Hoofdstuk 1: Algemeen

1.1 Algemene gegevens
Nkoso Ghana

20juli 2016
KvK nummer: 66512441
RSIN nummer: 856587928

Rekeningnummer: NL61RAB00311298729

1.2 ANBI
Stichting Nkoso Ghana is sinds haar oprichting aangewezen als Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI). Hierdoor zijn giften van donateurs aftrekbaar van de belasting.

1.3 Doelstelling & Visie

TUMI Ghana is een non-profitorganisatie die jonge vrouwen in Kumasi helpt. In het Women
Empowement Center krijgen de vrouwen de kans lessen te volgen om naaister te worden. De baby’s
en peuters van de moeders krijgen professionele opvang op de locatie zodat de dames zich kunnen
concentreren op de opleiding. Daarmee creéren we als organisatie voor vrouwen emancipatie doen
een goede studie- en werkomgeving. Naast naailessen krijgen de vrouwen ook seksuele voorlichting
en hebben zij vrije toegang tot anticonceptie. Ook zijn er mogelijkheden tot het volgen van
workshops in bijvoorbeeld zelfverdediging. Tegen het eind van de opleiding krijgen de studenten les
in ondernemerschap. Tijdens deze lessen leren ze eenvoudige manieren van financiéle administratie,
kosten- en verkoopprijzen bepalen, customer service, sales en marketing. Na het afronden van dit
curriculum kan de studente haar eigen bedrijfje opzetten.

TUMI Ghana is een kleinschalig project, en het doel is zelfredzaamheid voor jonge Ghanese vrouwen
maar ook zelfredzaamheid voor het project zelf. Financiéle onafhankelijkheid is het lange termijndoel
en onderscheidend vermogen. Bij TUMI Ghana leren de studenten een vak waarmee ze hun eigen
geld kunnen gaan verdienen, maar zoekt de stichting ook steeds naar manieren om het project
financieel onafhankelijk te maken en houden. Dit betekent dat de stichting niet afhankelijk blijft van
sponsorgeld om de lessen te financieren. Het geld dat nodig is om de lessen te financieren, wordt
lokaal verdiend door middel van een hostel en het verkopen van spullen die gemaakt worden in de
naailessen door de studenten.

Door de komst van het Women Empowerment Center en het hostel wordt werkgelegenheid
gecreéerd voor de lokale bevolking. Doordat de oprichtster ervaring heeft met verschillende
ontwikkelingsprojecten en daarnaast ook lokale kennis en contacten heeft, wordt dit project
duurzaam en onafhankelijk uitgevoerd.

TUMI Ghana blijft zich door ontwikkelen: basisonderwijs voor kinderen

Elk kind heeft het recht om te groeien en te leren in een stressvrije omgeving die plezier brengt en
hen uitrust met de vaardigheden die ze nodig hebben om in de toekomst succesvol te zijn. Wij zijn
toegewijd om het beste in elk kind naar boven te halen. Dat kan door het aanbieden van goed
basisonderwijs. Onze leerlingen worden open, respectvolle en verantwoordelijke wereldburgers,
klaar om de wereld te veranderen.



1.4 Samenstelling bestuur
De samenstelling van het bestuur op 31 december 2023 als volgt:

* voorzitter; Danielle Leukel
¢ secretaris; Jelle Merkus

* penningmeester; Wouter Gerards

Hoofdstuk 2: Activiteiten

2.1 Operationeel
TUMI is, na enkele (financieel) lastige jaren, wederom financieel onafhankelijk. Daarmee kan het
Women Empowerment center weer volle kracht vooruit.

Dat biedt ook de mogelijkheid om vooruit te kijken, te innoveren en zelfs nieuwe projecten te
starten. We zijn trots op al onze activiteiten, maar lichten er twee onderdelen uit die voor 2023
belangrijk zijn.

De kinderdagopvang

Als organisatie voor vrouwenemancipatie doen we altijd ons best om de beste studie- en
werkomgeving te creéren voor onze dames. We hebben altijd vrouwen toegestaan om hun baby’s en
jonge kinderen mee naar de les te nemen. Zelfs tijdens vakantieperiodes zijn er soms oudere
kinderen te vinden in en rondom de klaslokalen. Op deze manier hoeven moeders geen enkele les te
missen. Het is prachtig om te zien dat het gezegde “it takes a village to raise a child” echt van
toepassing is op hoe Ghanese vrouwen voor kinderen zorgen. Ze passen allemaal op de kinderen en
nemen de taken van de moeders over wanneer mogelijk, zodat ze hun schoolwerk kunnen doen.
Helaas hebben we gemerkt dat vooral de moeders die borstvoeding geven en hun kinderen altijd bij
zich hebben, vaak achterlopen. We willen een echte vrouwvriendelijke organisatie zijn en daarom
voelen we dat we een oplossing nodig hebben om voor hun kinderen te zorgen.

Met een halfopen ruimte zodat er frisse lucht is, maar ook bescherming tegen zon en regen. Met
matten voor de baby’s en meubels voor de peuters, evenals speelgoed en boeken. We hebben een
zandbak en enkele speeltoestellen gebouwd, zodat de kinderen goed vermaakt worden en verzorgd
worden door een professionele leidster, terwijl de moeders zich kunnen concentreren op hun studie.

TUMI Internationale basisschool

Na het succesvol opstarten van verschillende projecten voor vrouwenemancipatie die dankzij onze
aanpak volledig zelfvoorzienend zijn, zijn we nu klaar om nog meer impact te maken door het
opstarten van een basisschool van hoge kwaliteit. In de afgelopen jaren hebben we gezien dat de
banen die we creéren minstens zoveel impact hebben als het aanleren van vaardigheden, omdat
vaste banen moeilijk te vinden zijn in Ghana. Ten tweede hebben we geleerd dat we, om een nog
grotere en blijvende impact te hebben, moeten beginnen bij de ontwikkeling van jonge kinderen.
Naast de vrouwen richt TUMI zich daarom ook op de kinderen door het aanbieden van kwalitatief
goed (basis)onderwijs.



2.2 Bestuurlijk
Er hebben geen bestuurlijke wijzigingen plaatsgevonden in 2023.

Hoofdstuk 3: Financién

BALANS PER 31-12-2023 2023 2022

Debet Credit Debet Credit
Verbouwingen
Afschrijving verbouwingen Cumulatief € €
Lening 1 U/G
Vooruitbetaalde huur
Bank 2 R/C € 37873 € 14.886
Bank spaarrekening € 22434 € 22.200
Bestemmingsreserve € 38.062 € 14.751
Reserve € 3.786 € 3.786
Kapitaal € 18.549 € 18.549

€ 60.307 € 60.307 € 37.086 € 37.086

Toelichting Balans

De Stichting heeft momenteel € 60.307 aan liquide middelen, verdeeld over een spaarrekening en
een rekening courant. Deze bestemmingreserve bedraagt € 38.062 , deze wordt in aankomende
jaren aangewend voor het realiseren van de doelen van TUMI Ghana Foundation. Het positief saldo
groot € 23.220,51 wordt dit jaar ten gunste van de bestemmingreserve gebracht. Hierdoor blijven
de reserve en het kapitaal ongewijzigd.



€ 2023 2022

Omzet

Donaties Nederland € 31.537* € 2.531
Lege Flessen acties €

periodieke giften € 710 € 740
Opbrengsten verkoop kleding € €

Giften Organisaties € 46.427 € 6.537
Buitengewone baten € 234

Totaal omzet € 78.908 € 9.808
Kosten 2023 2022
Bijdrage operationele kosten € 19.776 € 2.023
Kosten Medewerkers € 10.478 € 7.712
Reiskosten medewerkers € 2.351 € 2.250
Huur bedrijfspand € €

Overige exploitatiekosten € 22.839* € 339
Bankrente en -kosten € 243 € 167
Verzekeringen algemeen € € 85
Diverse lasten € €

Totaal Kosten € 55.687 € 12.576
Resultaat € 23.221 € -2.768

Toelichting op de resultaten rekening

Het totaal van de giften bedroeg in het afgelopen jaar € 78.674. Het aantal giften met bedragen
boven de € 500,00 zijn sterk toegenomen. Met name de donaties voor de nieuw op te richten basis
school zijn hier voor verantwoordelijk.

De stichting besteedt elk jaar in principe het totaal van haar inkomsten aan (mede)financiering en
het operationeel houden van projecten van onze lokale partner in Ghana. Dit jaar is dat € 19.776 .
Het lukt de lokale partner steeds meer op eigen benen te staan, maar door de opstart van de
basisschool zijn er extra kosten gemaakt. Deze worden echter ruimschoots gedekt door de donaties
t.b.v. de basisschool. De exploitatiekosten worden sinds 2023 op een andere manier verantwoord,
maar dit heeft geen invloed op het resultaat van de stichting, zowel voor dit jaar als vorige jaren.

De bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. Ook worden de door het
bestuur gemaakte kosten voor eigen rekening genomen. De codrdinator in Ghana ontvangt een
vrijwilligersvergoeding , een reiskosten vergoeding en een deel van de verblijfskosten in Ghana.

Dit resulteert in een positief exploitatiesaldo van € 23.221 Dit wordt t.g.v. de bestemmingsreserve
gebracht. Dit wordt grotendeels voor de exploitatie van de basis school aangewend.



*in 2023 heeft er een rapportage wijzingen plaatsgevonden. De inkomsten en uitgaven m.b.t de
apparaatskosten worden niet langer gesaldeerd maar uitgesplitst weergegeven.

Ontwikkelingen na Balans datum

Vanaf 1 april 2024 is de stichting verhuist naar Gulpen-Wittem.



